
Meerjarenplanning 2024-2027 

 2023 – 2024 (mei 2024) 2024-2025 [mei 2025] 
 

2025-2026 [mei 2026] 
 

2026-2027 [mei 2027] 

Quick Scan  
(mei) 

* D4 Rekenen en 
wiskunde  
*B1 Digitale 
geletterdheid 
*A5 Actieve en 
zelfstandige rol 
leerlingen  
*A1 Pedagogisch 
handelen 
*B3 Opbrengstgericht 
werken  
*A3 Differentiatie 
* A4 Leertijd 
* B5 De Leraar als 
persoon 
*D1 Sociaal-emotionele 
ontwikkeling 

*D10 Kwaliteitscultuur 
*A2 Didactisch handelen 
*D7 Afstemming 
*C3 Burgerschap en 
ijkpunten voor goed 
burgerschap (WMK 
standaard) 
*C6 Veiligheid op school   
*A6 Betrokkenheid 
leerlingen 
 

*B6 Communicatie op 
D'n Bogerd 
*B4 Beroepshouding 
*B2 Handelingsgericht 
werken  
* C2 Onderwijskundig 
Leiderschap (2021) 
* C1 Professionele 
leercultuur (2021) 
* D6 Integraal 
personeelsbeleid 
* D8 directe 
instructiemodel 
* D9 informatie en 
communicatie 
technologie 
 

*D11 tevredenheid  
schoolleiding 
*D3 
levensbeschouwelijke 
identiteit 
* D5 taal/leesonderwijs 
*C8 wetenschap en 
techniek   
* A7 
klassenmanagement  
* *D2 contacten met 
ouders  
*C5 Ononderbroken 
ontwikkeling  
* C4 
Kansen(on)gelijkheid 
* C7 Vaardigheden 21e 
eeuw 

Zelfevaluatie  
 
 

*meten basiskwaliteit 
*beschrijven eigen 
kwaliteit (Prodas-breed) 

*meten basiskwaliteit 
*beschrijven eigen 
kwaliteit 

  

Diagnoses 
(mei) 
  

Zorg en begeleiding Kwaliteitszorg Schoolklimaat 
Burgerschap (nulmeting) 

Opbrengsten (alleen 
indien nodig) 

Vragenlijsten 
Tevredenheid  
(mei) 

*DUO (inclusief 
veiligheid) 
-leerlingen 
-ouders 
-personeel 
 

   

Vragenlijsten 
Veiligheid  
(januari en juni) 
 

*leerlingen → Leerling in 
Beeld  
*leerkrachten → Leerling 
in Beeld  

*leerlingen → Leerling in 
Beeld  
*leerkrachten → Leerling 
in Beeld 

*leerlingen → Leerling in 
Beeld  
*leerkrachten → Leerling 
in Beeld  

*leerlingen → Leerling in 
Beeld  
*leerkrachten → Leerling 
in Beeld  



Afname leerling in 
beeld januari en 
juni van gr 6 t/m 8 
 
Extra ondersteuning 
(1x per 4 jaar) 

 
 

 *RI&E (uit DVVS) 
 

Audits Monitor Prodas in een vierjaarlijkse cyclus. 

Kwaliteitskaarten 
(maken) 
 

    

Leerling kenmerken  September 2024   

 

 

 

ACTIEPLAN KWALITEITSZORG Brede School d’n Bogerd 
Periode 2024-2027 

Wat Onder welke naam Wie 
scoren 
 

Norm Wanneer Gerealiseerd Analyse Bespreken 
met 

Wanneer Publiceren  

Quick Scan  
 

Quick Scan  
mei 

Team 3.0 mei mei Dir Team 
MR 
Bestuur 
 

jaarvergadering Jaarplan/jaarverslag: 
website 
inspectie 

Zelfevaluatie 
 

Zelfevaluatie  Team 
 

3.0 mei mei Dir/IB Team 
MR 
Bestuur 
 

jaarvergadering Jaarplan/jaarverslag: 
website 
inspectie 

Diagnose  
 

Zie hierboven 
 
 
 

Directie 
IB 

3.0 mei 
 
 

mei Dir/IB Team 
MR 
Bestuur 

jaarvergadering Jaarplan/jaarverslag: 
website 
inspectie 

Vragenlijsten 
 
Tevredenheid 
 

Tevredenheidsonderzoek Team 
Ouders 
Lln groep 
6-7-8 

 Mei ‘24 Mei ’24  Dir Team 
MR 
Bestuur 

Mei 2024 website 
schoolgids 

Vragenlijsten 
 
Veiligheid 

Veiligheid Leerlingen  
 

Lln gr 6-7-
8 

3.0 Januari/juni Januari/juni Dir Team 
MR 
Bestuur 
Lln.-raad 

juni Jaarplan/jaarverslag: 
website 
Inspectie 
 



Onderzoek 
DUO 

(extern) Team, 
ouder, 
kinderen, 
leerkr. 

3.0 Mei 2024 Mei 2024 Dir/ 
Team/ 
Prodas 

Team, 
MR, 
Bestuur 

Individueel Jaarplan/ 
Jaarverslag 
Website 
Inspectie 

 


